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COMUNICADO N° 002-2023-UGEL AS-ESLE

Base Legal:

CONCURSO EXCEPCIONAL DE ACCESO A CARGOS DIRECTIVOS DE INSTITUCION
EDUCATIVA EN EDUCACION BASICA O EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA, EN EL
MARCO DEL DECRETO SUPREMO N° 006-2022-MINEDU.

Ley N° 29944, reglamento y modificaciones

RVM N° 017-2023-MINEDU
OFICIO N° 0195-2023-MINEDU-VMGP-DIGEDD

Se comunica al personal DOCENTE NOMBRADO inscrito para el CONCURSO EXCEPCIONAL DE ACCESO
A CARGOS DIRECTIVOS DE INSTITUCION EDUCATIVA EN EDUCACION BASICA O EDUCACION
TECNICO PRODUCTIVA que, se amplia el plazo para la actualizacién de los legajos personales hasta el 28 de
abril del 2023, recordandoles que deberén hacerlo priorizando los documentos que se requieran para dicho concurso,
presentando copia de los documentos debidamente fedateados, ingresando de forma presencial por Mesa de Partes

de la UGEL Arequipa Sur.

MATRIZ DE VALORACION DE LA TRAYECTORIA PROFESIONAL (RVM N° 017-2023-MINEDU)

1. FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL:

1.1 ESTUDIOS DE POSTGRADO: A. Grado de Doctor; B. Grado de Maestro/Magister.

1.2 TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD.,

1.3 DIPLOMADO UNIVERSITARIO DE POSGRADO realizados en los tltimos cinco (5) afios, minimo 24 créditos o 384
horas.

1.4 PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION realizados en los tiltimos cinco (5) afios, minimo 24 créditos o 384 horas.

1.5 CURSO DE CAPACITACION, DE ACTUALIZACION O MEJORA CONTINUA realizados los ultimos cinco (5) afios,
minimo 1 crédito o 16 horas, mientras el curso de actualizacién o mejora continua, minimo 2 créditos o 32 horas.

2 RECONOCIMIENTOS:

2.1 PALMAS MAGISTERIALES, acreditado por Resolucién Ministerial expedida por el MINEDU .

2.2 RECONOCIMIENTO EN UNO DE LOS TRES PRIMEROS PUESTOS EN LOS SIGUIENTES CONCURSOS: i)
CONCURSO NACIONAL DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES, ii) CONCURSO NACIONAL DE PROYECTOS
DE INNOVACION EDUCATIVA DEL FONDEP, iii) CONCURSO DE RECONOCIMIENTO Y DIFUSION DE
INICIATIVAS A LAS BUENAS PRACTICAS, iv) CONCURSOS DE ALCANCE REGIONAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL, acreditado mediante Resolucién Ministerial o Resolucién Directoral Regional.

2.3 RECONOCIMIENTO POR HABER PARTICIPADO COMO ASESOR DE ESTUDIANTES UBICADOS ENTRE LOS
TRES (3) PRIMEROS PUESTOS EN LOS CONCURSOS EDUCATIVOS, acreditado por Resolucién Ministerial, o
Resolucién expedida por la DRE o GRE.

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

3.1 EXPERIENCIA COMO PROFESOR EN IE PUBLICA o CETPRO, COMO PROFESOR COORDINADOR, JEFE O
JERARQUICO, reconocido por acto reselutivo.

3.2 EXPERIENCIA EN EL CARGO DE DIRECTOR DE DRE o DIRECTOR DE UGEL, reconocido por acto resolutivo.

3.3 EXPERIENCIA EN EL CARGO DE DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA DE LA DRE o JEFE DEL AREA DE
GESTION PEDAGOGICA DE LA UGEL, ambos reconocido por acto resolutivo.

3.4 EXPERIENCIA EN EL CARGO DE ESPECIALISTA EN EDUCACION EN EL AREA DE GESTION PEDAGOGICA
DE LA UGEL o la DRE, reconocido por acto resolutivo.

3.5 EXPERIENCIA EN EL CARGO DE DIRECTOR O SUB DIRECTOR EN IE PUBLICA o CETPRO, reconocido por
acto resolutivo.

IMPORTANTE:

-Los documentos requeridos son para optimizar, registrar y digitalizar en el nuevo aplicativo AYNI del sistema de
escalafén magisterial MINEDU, consiguientemente generar informes escalafonarios, los mismos que seran
solicitados por el Comité de Acceso a Cargos Directivos de los postulantes que pertenezcan al 4mbito de la UGEL
Arequipa Sur.

Arequipa, 03 de marzo del 2023,
ESCALAFON Y LEGAJOS



